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＜陳情項目＞ 

「狛江市職員のハラスメントの防止に関する規則」「狛江市職員ハラスメント

防止指針」の検証と検証結果の公開を求めます。 

 

＜陳情の趣旨＞ 

 狛江市には，「狛江市職員のハラスメントの防止に関する規則」があり，その

規則に基づいて，昨年，再任用・嘱託職員・臨時職員を含むすべての狛江市職

員を対象とした「狛江市職員ハラスメント防止指針」が策定されました。 

 にもかかわらず，なぜ市役所の中でセクハラが横行し，被害者の声が黙殺さ

れ，長年に渡って放置されてきたのでしょうか。「狛江市職員のハラスメントの

防止に関する規則」「狛江市職員ハラスメント防止指針」の何が不備であり，何

がどう機能しなかったのかを検証し，セクハラの再発防止のために，結果を市

民に公開することを求めます。 


