
事 務 連 絡

令和４年６月２日

各課（局・室・館・次）長 様

企画財政部

政策室長 冨田 泰

狛江市人権施策推進指針に係る人権施策の取組調査について（依頼）

狛江市人権施策推進指針に係る人権施策の取組調査を実施いたします。

お忙しいところ申し訳ございませんが、御理解と御協力をいただきますようよろしくお

願いいたします。

記

１ 提出期限 ６月 24 日（金）

２ 提出方法

Ｕドライブ＞共通フォルダ＞20220731_■狛江市人権施策推進指針取組調査にある

【●●課】調査票をコピーしていただき、担当課で人権施策に係る取組の洗い出し

及び令和３年度の取組と実績を記入のうえ、ファイル名に課名をつけて回答フォル

ダに保存してください。

３ 対象課

全部署の確認をお願いいたします。

４ 本調査の目的

「人権を尊重しみんなが生きやすい狛江をつくる基本条例」を実効性のあるものと

するために策定した「狛江市人権施策推進指針」の人権施策の体系に沿って、市の取

組を洗い出し、整理することを目的としています。

５ 記入方法

●資料２「指針の体系」、資料３「分野別 施策の方向性」に沿った取組を確認し、

その趣旨に沿った「分野・方向性」をプルダウンリストより選択し、「取組名」「令

和３年度の取組と実績」を入力してください。

※資料５「記入例」（政策室の取組）を入力の際の参考にしてください。

裏面あり

令和４年６月８日

庁 議 資 料



●取組は、予算計上している取組に限るのではなく、関係機関での取組の周知（例：

法務局で実施している女性の人権ホットラインの市ＨＰでの周知）や連携（例：

東京都区市町村性自認及び性的指向に関する施策推進連絡会でのパートナーシッ

プ制度の情報共有）、学校での取組等も漏れなく入力してください。

●予算計上している取組は、資料４「人権施策に該当すると思われる取組」を参考

にしてください。

※該当すると思われる取組を抽出していますが、これ以外もあると思いますので、

あらためて確認をお願いします。

●「取組と実績」は、具体的に記入してください。回数、参加者数等の数字で表せ

るものは、数字での実績も記入してください。

※決算等で出した数値と誤りがないよう確認をお願いします。

●狛江市男女共同参画推進計画推進状況調査も合わせて実施します。取組内容が人

権施策に該当するものも漏れなく入力してください。

６ 資料

資料１：狛江市人権施策推進指針

資料２：指針の体系

資料３：分野別 施策の方向性

資料４：人権施策に該当すると思われる取組

資料５：記入例

＜担当＞政策室市民協働推進担当 池田（内線 2454）


