
狛江市の男女共同参画にかかる提言について（案）

＜令和３年７月２日付け市長から委員会への諮問事項＞

１．男女共同参画に係る計画の推進に関すること

２．男女共同参画社会の実現に関すること

■令和４年度提言（案）

「もやもや・おかしいを見過ごさず、

『わたし』が動く男女共同参画社会を目指して」

【提言１】持続可能な社会の実現に向けた男女共同参画の取組の強化

具体的提言

・性別に関わりなく、誰もが個性や能力を発揮し、自分らしい多様な生き方をデザイン

できる社会を実現するために、男女共同参画推進計画の更なる周知・推進を図ること

・仕事と家庭生活等の両立を可能にするため、働き方の見直しを含むワーク・ライフ・

バランスを推進すること

・地域活動等のあらゆる分野において、男女が対等な立場で参画できるよう支援すると

ともに、参加意向のある人が誰でも参加できるような環境づくりを推進すること

・家庭、学校、地域等における男女共同参画意識の醸成を図ること

【提言２】個性と多様性を尊重し、前向きに生きがいを感じられる男女共同参画社会の

実現に向けた取組の強化

具体的提言

・東京都が制度を創設したパートナーシップ宣誓制度について、市として適切な運用

形態を模索すること

・それぞれの人が持つ多様性を認め、尊重するための意識啓発・情報提供を行うこと
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